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LIMITED SIRKET PAY DEVRI KISITLAMALARI (BAGLAM)

(Bu makale 15 Temmuz 2024 tarihinde Av. Dr. Umut Kolcuoglu’nun Nasil Bir Ekonomi
Gazetesindeki Hukuk Notlari baslikli késesinde yayimlanmistir.)

Limited sirketlerde sermaye payi, ortaklarin kanunen devretme hakki bulunan bir malvarhigi kalemi
olarak ortaya cikiyor. Ancak, devir sireci belirli kurallara ve kisitlamalara tabi olabiliyor. Bu
yazimizda limited sirketlerde pay devri siireglerinde karsilasilabilecek kisitlamalari baglam kurali
kapsaminda ele alacagiz.

Limited sirketlerde pay devri icin, sirket sdzlesmesinde aksi belirtiimedikge, ortaklar genel
kurulunun onayi gerekiyor. Devir bu onayla gegerli hale geliyor. Yine sirket sdzlesmesinde aksi
belirtiimemigse, genel kurul durlstlik kurallan cercevesinde kalmak kosuluyla sebep
gostermeksizin onayl reddedebiliyor. Ancak bu cerceve, sinirlari oldukca genis bir ret imkani
taniyor. Durlstlik kuralina aykiriik keyfi uygulama yapilmasi anlamina gelmekle birlikte dava
acllmasi halinde davacinin keyfilik unsurunu da ispat etmesi gerekiyor.

Pay devrinin gegerliliginin ortaklar genel kurulunun onayina baglanmasi “kanuni baglam” olarak
kabul ediliyor. Bu kural, sirketin mevcut yapisinin korunmasini ve sirketin istenmeyen kisilere
devrinin engellenmesini amagliyor. Limited sirketler birer sermaye sirketi olmakla birlikte sahis
sirketi ozellikleri de tasidigindan, ortaklarin sirkete pay devri araciidiyla katilacak yeni ortaklara
onay vermesi 6nem teskil ediyor. Boylece, sirketin temel yapisi ve ortaklar arasindaki dengeler
korunmus oluyor. Bu kural ayni zamanda, ortaklarin sirket tizerindeki kontrollinin ve etki alanlarini
surdirebilmelerinin de yansimasi oluyor.

Bununla birlikte, kanunda dngoriilen kurala acik bir istisna getiriliyor ve “sirket s6zlesmesinde aksi
ongorilen haller” kural disinda birakiliyor. Dolayisiyla, kanuni baglam kurali emredici nitelikte
olmadigindan sirket sdzlesmesi pay devrine iliskin ek kisitlamalar getirebiliyor. Ayni zamanda
limited sirket ortaklar genel kurulunun goérev ve yetkileri, kanunda “vazgecilmezlik” ilkesi
kapsaminda diizenlenmiyor. Bunun yansimasi olarak ise sirket sdzlesmesine eklenen bir hiikiimle
genel kurulun pay devrine onay vermesinden vazgegilmesi imkani ortaya cikiyor.

Diger yandan, sirkete yeni katilacak ortaklarin sirket sermayesi bakimindan istikrari koruyabilmesi
adina, pay devirleri igin sirket sozlesmesinde ek 6deme veya yan edim yukidmlilikleri
ongorlebiliyor. Buna ek olarak, pay devri sirasinda devralanin édeme gticli siipheli gortllyor ise,
devralan ortaktan ek bir teminat talep edilebiliyor. Bu teminatin éngérilen sureler icinde sirkete
verilmemesi halinde genel kurul pay devri onayini reddedebiliyor. Bu teminat talep etme imkani
da bir kanuni baglam hali olarak degerlendirilebiliyor. Ote yandan, diristlik kuralina aykiri ve
keyfi olmamak kaydiyla genel kurulun onayi her zaman reddetme hakki bulundugunu unutmamak
gerekiyor.

Sirket sdzlesmesi ile getirilebilecek kisitlamalara 6rnek olarak; pay devrinin belirli bir stire boyunca
yapllamayacadi veya devrin sadece belirli kisilere (6rnegin ortaklarin Uglincli dereceye kadar
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hisimlarina) yapilabilecegdi gibi kurallar konabiliyor. Buna ek olarak kanunda agikga 6ngorildigi
Uzere limited sirketlerde sirket s6zlesmesinde belirlenmisse pay devri tamamen yasaklanabiliyor.
Burada duiriistliik kurali &nem tasiyor ve yasaga bir nevi bir sinir getirmis oluyor. Bu tir kisitlamalar,
ortaklarin sirket (izerindeki kontroliinii artirarak sirketin istikrarini saglyor. Ozellikle aile
sirketlerinde veya sirket vizyonunun korunmasinin énem teskil ettigi durumlarda bu tiir kisitlamalar
oldukga yaygin sekilde gorillyor.

Sozlesmesel baglam acgisindan akla gelebilecek bir diger 6rnek rakip isletmeye veya sirketin
konusuna ve amacina aykir sekilde diismanca faaliyette bulunabilecek kisi ve kuruluslara devir
yasadidir. Genel itibariyla sirket yonetiminin devrin s6zlesmesel baglama uygunlugunu inceleme
gorevi bulunuyor. Sirket s6zlesmesinde belirlenenlerin aksine bir devrin tespiti halinde genel kurul
devri reddedebiliyor.

Pay devri bakimindan baglamin etkisizlestigi hallere de kisaca deginmekte fayda var. Esas sermaye
payinin miras, esler arasindaki mal rejimine iliskin hiikiimler veya icra yoluyla gegmesi durumunda,
paya bagh tim borglar ve haklar genel kurulun onayina tabi olmaksizin pay! iktisap eden kisiye
gegciyor. Bununla birlikte kanunda bir geligki mevcut; kanun maddesinin devaminda, sirketin iktisabi
o6grenmesinden itibaren (g ay icinde payin gectidi kisiyi onaylamayi reddedebilecegi diizenleniyor.
Dolayisiyla, sirket (¢ ay icinde payin gegisini reddederse, gegisin hukuki sonuclari, devrin
gerceklestigi giinden itibaren gegerli olmak Uizere geriye etkili olarak ortadan kalkiyor.

Baglamin etkisizlestigi hallere bir diger 6rnek ise kanunda veya sirket sdzlesmesinde sermaye
payinin bedeli olarak gergek degerin 6ngoérildigi hallerde taraflar anlasamamis ise bu degerin
mahkeme karariyla belirlenmesidir.

Sonug olarak, limited sirketlerde sirket sdzlesmesi ile 6ngorilebilecek kisitlamalar ve devrin
kanunen baglandigi kurallar, sirketin yapisini korumak ve ortaklar arasinda uyumu saglamak
amacityla uygulaniyor. Bu kapsamda baglam “kanuni” ve “sozlesmesel” olarak ikiye ayriliyor.
Sozlesmesel baglam devri hem kolaylastiran hem de zorlastiran kisitlamalar olarak ortaya
cikabiliyor. Dolayisiyla hem zorlastirma hem de kolaylastirma etkisi pay devri diizenlemelerinde bir
esneklik saglyor. Bu kurallar, ortaklarin haklarini korurken sirketin stabilitesini de sadliyor. Pay
devri yapmak isteyen ortaklarin bu stregleri dikkatlice takip etmesi ve ilgili tim yasal gereklilikleri
yerine getirmesi 6nem arz ediyor. Limited sirketlerde pay devrinin bu sekilde diizenlenmesi hem
sirketin hem de ortaklarin menfaatlerini koruyarak, sirketin uzun vadeli istikrarini destekliyor.
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